手引き様式１
＜補助対象従業員確認書＞
◇補助対象経費の人件費に計上する従業員の方を記載してください。
	種別
	所属部署

・役職
	氏名
	業務内容
	雇用期間
	従事
割合（％）

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


（注１）補助対象経費に人件費として計上する者について、すべて記載してください（表の行が不足する場合は、適宜追加）。
（注２）以下の場合は、補助対象経費とならないので、注意願います。
・法人の場合は、代表者及び役員（監査役を含む）の人件費

・組合の場合は、役員及び組合員の人件費

・個人事業主の場合は、本人及び個人事業主と生計を一にする者の人件費
（注３）種別は、「正社員」、「パート・アルバイト」等の別を記入してください。
　（注4）従事割合は補助対象額確定の根拠として使用します。
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